[bookmark: _Toc1308960646]Handreiking thema 1: Arbeid en inkomen

[bookmark: _Toc1915603302]Introductie
Dit thema richt zich op de betekenis van arbeid en inkomen vanuit economisch perspectief, verweven met een christelijke visie. De structuur volgt de Didactische Diamant zoals beschreven in de bijlage (Murre, “Meer door minder”), toegepast op de begrippen: talenten en waardering, arbeidsmotieven, en de Bijbelse opdracht tot arbeid (roeping, eerlijk werk, dienstbaarheid, tevredenheid, rust).

[bookmark: _Toc74927190]Kernnoties
Talent en waardering
Talent wordt gedefinieerd als het vermogen om iets heel goed te kunnen. Leerlingen onderzoeken hun eigen talenten en die van anderen. Ze ontdekken dat waardering verschillende vormen kan hebben: aandacht, geld, erkenning en aanzien. De Bijbelse visie benadrukt dankbaarheid voor ontvangen gaven en het inzetten ervan tot Gods eer.

Leerdoelen:
· Je leert verschillende soorten talenten bij jezelf en anderen herkennen, benoemen en waarderen.
· Je leert waardering te duiden in zowel economische (loon, erkenning) als Bijbelse zin (dankbaarheid, dienstbaarheid).

Arbeidsmotieven
Leerlingen leren verschillende motieven kennen: inkomen, zingeving, sociale contacten en regelmaat. Vanuit christelijk perspectief worden deze verdiept door te spreken over roeping, dienstbaarheid en tevredenheid. De voorbeelden in de lessen (Van Gogh, Mbappé, Corrie ten Boom) versterken het inzicht dat motivatie voor werk veelvormig is.

Leerdoelen:
· Je denkt na waarom arbeid belangrijk is in het leven en ontwikkelt respect voor verschillende motieven voor arbeid.
· Je leert je eigen motieven te verwoorden én te toetsen aan de Bijbelse opdracht

Bijbelse opdracht van arbeid
De kern van de Bijbelse arbeidsethiek omvat arbeid als roeping, eerlijk werk, dienstbaarheid, tevredenheid en rust. Leerlingen leren arbeid te zien als onderdeel van Gods scheppingsordinantie, de mens is geroepen om de aarde te bebouwen en bewaren (Gen. 1:28, 2:15) waarin ieder een opdracht zich te verhouden tot verantwoordelijkheid en betekenisvol handelen.

Leerdoelen:
· Je denkt na over wat arbeid en inkomen betekenen in jouw leven.
· Je leert keuzes rond arbeid te verbinden met roeping, verantwoordelijkheid en rentmeesterschap.


[bookmark: _Toc1326663743]Gesprekspunten vakgroep
Hoe verbinden we economische begrippen met roeping en dienstbaarheid?
• Hoe bespreken we waardering zonder wereldgelijkvormigheid te versterken?
• Hoe borgen we dat vorming niet moralistisch maar evangelie-gedreven is?


